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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGAPORA — BAHIA

2 n
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO @'NNO‘”“R‘"

EDITAL DE ABERTURA N° 001/2026

CONCURSO PUBLICO

A Prefeitura Municipal de Igapora, no Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢cdes
legais, mediante as condigbes estipuladas neste Edital, em conformidade com a
Constituicdo Federal e demais disposigdes atinentes & matéria, TORNA PUBLICA a
realizagdo de CONCURSO PUBLICO, sob o regime estatutario, para provimento de

vagas do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime
estatutario, no quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Igapora, Estado da

Bahia, de acordo com a Tabela 2.1 deste Edital

1.2 O Concurso Publico tem prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de
homologacdo do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da

Administragao Publica Municipal.

1.3 A selecao para os cargos de que trata este Edital compreendera exames para

aferir conhecimentos e habilidades, conforme as Tabelas do item 9 deste Edital.

1.4 A convocagao para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de
acordo com a necessidade e a conveniéncia da Prefeitura Municipal de lgapor3,

dentro do prazo de validade do certame.

1.5 Os requisitos e as atribuigdes dos cargos estao relacionados no Anexo | deste
Edital.
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1.6 Os conteudos programaticos da Prova Objetiva encontram-se no Anexo Il deste

Edital.

1.7 O cronograma de execugao do certame encontra-se no Anexo Il deste Edital.

1.8 Nao serao fornecidas por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas,

locais e horarios de realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera

observar, rigorosamente, as formas de divulgagéo estabelecidas neste Edital e as

demais publicagbes no enderecgo innovarprojetos.com bem como no Diario Oficial do

Municipio.

2. DOS CARGOS

2.1 O cdédigo do cargo, o cargo, a carga horaria semanal, as vagas de ampla

concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), a remuneragao inicial

bruta, o valor da taxa de inscricdo e o periodo de realizagdo das provas objetivas,

s&o os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1 — CARGOS DISPONIVEIS

NiVEL MEDIO
Cargo Carga Horaria Vagas Remuneragao Taxa
Fiscal Ambiental 40h 01 1 salario minimo R$ 80,00
vigente
Fiscal de tributos 40h 01 R$ 2.277,00 R$ 80,00
NIiVEL SUPERIOR
Cargo Carga Horaria Vagas Remuneragao Taxa
Engenheiro Ambiental 20h 01 R$ 3.096,50 R$ 120,00
Bidlogo 20h 01 R$ 2.154,00 R$ 120,00
Assistente Social 30h 01 R$ 2.520,00 R$ 120,00
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*Os valores podem ser atualizados conforme legislagdo municipal vigente.

2.2 Os candidatos aprovados além do numero de vagas imediatas comporao

cadastro de reserva.

3. REQUISITOS PARA ADMISSAO

3.1 Séao requisitos basicos para o ingresso no quadro da Prefeitura Municipal de
Igapora:

a) ser brasileiro, nos termos da Constituigido Federal;

b) ter completado 18 (dezoito) anos;

c) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio da fungéo, em inspegéo
médica oficial;

e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo na
data da convocagéo;

f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungéo publica
nos orgaos e entidades da Administragdo Publica Estadual, Federal ou Municipal,
para fins de verificagdo do acumulo de cargos;

g) a quitacdo com as obrigacdes eleitorais e militares;

h) ndo haver sofrido sangao impeditiva do exercicio de cargo publico;

i) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

j) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Sera concedida isengao total do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato

que atender a, pelo menos, um dos seguintes critérios:

a) estiver regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico), até a data da inscrigdo no Concurso Publico do
Municipio de Igapora/BA;
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b) pertencer a familia de baixa renda, conforme critérios estabelecidos pelos

programas sociais do Governo Federal.

c) for doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude, nos termos da Lei Federal n° 13.656/2018.

4.2 A solicitacdo de isencdo devera ser realizada exclusivamente via internet, por
meio do enderecgo eletrdnico da banca organizadora INNOVAR Empreendimentos
Educacionais, dentro do prazo estabelecido no cronograma do edital, mediante

preenchimento completo do Formulario de Solicitagéo de Inscrigao.
Para requerer a isengao, o candidato devera:

a) selecionar a opgao de isengéo no formulario eletrdnico;

b) declarar ciéncia e concordancia com todas as normas do edital;

c) informar corretamente seus dados pessoais conforme cadastro oficial.

421 O candidato doador de medula éssea devera comprovar sua condigao
mediante envio, no sistema eletrbnico da banca organizadora, de documento
expedido por entidade reconhecida pelo Ministério da Salde, contendo a
comprovagdo de cadastro como doador de medula 6ssea, acompanhado de

documento oficial de identificagcdo com foto.

4.2.2 Os documentos previstos no subitem anterior deverao ser enviados dentro do
prazo estabelecido no cronograma do certame para solicitacdo de isengéo da taxa

de inscrigéo.

4.2.3 A mera solicitagdo ndo garante a concessao da isengéo, ficando o deferimento

condicionado a analise da documentagao apresentada pela banca organizadora.

4.2.4 O candidato que apresentar documentagéo incompleta, ilegivel, inconsistente

ou fora do prazo tera o pedido de isencéao indeferido.

4.3 O preenchimento correto das informagdes no sistema eletrénico sera de inteira
responsabilidade do candidato, ndo cabendo a banca organizadora ou ao Municipio

de Igapora/BA qualquer responsabilidade por dados incorretos ou incompletos.
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4.4 O candidato que necessitar de atendimento especial para realizagdo da prova,
inclusive aquele que solicitar isencdo da taxa de inscricdo, devera indicar essa
condicdo no momento da inscrigdo, especificando claramente os recursos

necessarios.

4.5 Quando exigido, o laudo médico comprobatério devera ser apresentado

conforme orientagdes previstas neste edital.

4.6 As informagdes prestadas pelo candidato serdo consideradas como verdadeiras
para todos os efeitos legais, estando o candidato sujeito as penalidades previstas
em lei em caso de declaragao falsa, podendo ser eliminado do concurso a qualquer

tempo, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

N&o sera concedida iseng¢édo ao candidato que:

a) prestar informagodes inveridicas ou incompletas;

b) apresentar documentagao irregular ou fraudulenta;

c) informar Numero de Identificagao Social (NIS) invalido, incorreto, desatualizado
ou que nao esteja vinculado ao seu nome;

d) possuir renda familiar incompativel com os critérios exigidos;

e) deixar de apresentar qualquer documentagéao exigida.

4.6.1 O candidato que solicitar isengdo devera informar seus dados exatamente
conforme registrados no sistema do CadUnico, sob pena de indeferimento por

divergéncia cadastral.

4.6.2 Alteragdes recentes nos dados do CadUnico poder&o nado estar atualizadas no
sistema nacional, podendo ocasionar inconsisténcias e consequente indeferimento

do pedido de isencéo.

Apds o envio da solicitagdo, ndo sera permitida a complementacao ou alteragdo das

informacdes.

4.6.3 A participagdo em programas sociais do Governo Federal ou a concesséo de
isengdo em outros concursos publicos ndo garante automaticamente o deferimento

da isengao neste certame.
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4.7 Nao serdo aceitas solicitagdes de isengéo realizadas por meios diferentes do

sistema oficial disponibilizado pela banca organizadora.

4.8 A relagao preliminar dos pedidos de isengéo deferidos sera divulgada no site da
INNOVAR Empreendimentos Educacionais, conforme data prevista no

cronograma.

4.9 O candidato que tiver o pedido de isengéo indeferido podera interpor recurso
dentro do prazo estabelecido, exclusivamente por meio do sistema eletrénico da

banca.

4.9.1 O resultado dos recursos e a lista final dos candidatos beneficiados com a

isencéo serao divulgados no site oficial da organizadora.

4.9.2 O candidato que tiver seu pedido indeferido e desejar participar do certame
devera realizar nova inscricao e efetuar o pagamento da taxa dentro do prazo

estipulado.

4.9.3 O candidato que nao regularizar sua inscricdo apos o indeferimento da

isencao sera automaticamente excluido do concurso.

4.10 Caso o candidato tenha seu pedido de isencdo deferido e, posteriormente,
realize nova inscricdo com pagamento da taxa, sera considerada valida a ultima

inscricao realizada.

4.11 Os candidatos com isengao deferida serao automaticamente confirmados como
inscritos no concurso publico, podendo consultar sua situagdo no site da banca

organizadora.

4.12 Em hipotese alguma havera devolugcéo de valores pagos a titulo de taxa de
inscricao, inclusive nos casos em que o candidato tenha obtido isengao e efetuado

pagamento indevidamente.

4.13 A INNOVAR Empreendimentos Educacionais podera, a qualquer tempo,
verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, podendo indeferir
ou cancelar a isengédo concedida, bem como eliminar o candidato do certame em

caso de irregularidades.
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5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscrigdo neste Concurso Publico implica o pleno conhecimento e a aceitagao

tacita, por parte do candidato, de todas as condi¢des estabelecidas neste Edital.

5.2 As inscrigdes serao realizadas exclusivamente por meio da internet, ndo sendo

admitidas inscrigdes por qualquer outro meio diverso do estabelecido neste item.

5.3 Das inscrigdes via internet

5.3.1 O periodo para realizagdo das inscricdes sera das 10h00Omin do dia 18 de
maio de 2026 até as 19h00min do dia 16 de junho de 2026, observado o horario
oficial de Brasilia/DF, por meio do endereco eletrénico da banca organizadora

INNOVAR Empreendimentos Educacionais.

5.3.2 Apds tomar ciéncia e concordar com as disposi¢coes deste Edital, o candidato

interessado devera:

a) preencher integralmente o Formulario de Solicitagéo de Inscrigédo, declarando que
atende as condi¢des exigidas para o cargo pretendido e que aceita as normas
estabelecidas neste edital;

b) emitir o boleto bancario correspondente a taxa de inscri¢éo;

c) efetuar o pagamento do boleto dentro do prazo estabelecido neste edital.

5.4 Apd6s a finalizagdo do preenchimento do formulario de inscricdo, ndo sera

permitida, em nenhuma hipotese, a alteragao do cargo escolhido.

5.5 A inscricdo somente sera confirmada apdés a compensagdo bancaria do
pagamento da taxa de inscricdo, conforme dados recebidos pela INNOVAR

Empreendimentos Educacionais.

5.5.1 O candidato podera se inscrever para mais de um cargo, desde que as provas
sejam realizadas em turnos distintos, devendo observar os horarios de aplicagéo

definidos neste edital.

5.5.2 Na hipdtese de o candidato realizar mais de uma inscrigdo para o mesmo

turno de prova, sera considerada valida apenas a Ultima inscricdo efetivada,
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conforme data e horario mais recentes, independentemente do pagamento ou

deferimento de isencao.

As demais inscricdes serao automaticamente canceladas, nao havendo devolugéao

de valores pagos, nem transferéncia para outro candidato ou cargo.

5.6 E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade e exatiddo dos dados

informados no ato da inscrigao.

5.6.1 A prestacao de informagdes falsas ou inexatas, bem como a apresentagéo de
documentos fraudulentos ou irregulares, implicara no cancelamento da inscrigéo e
anulagéo de todos os atos dela decorrentes, a qualquer tempo, assegurados o

contraditério e a ampla defesa.

Caso a irregularidade seja constatada apds a posse, o candidato sera exonerado do

cargo pelo Municipio de Igapora/BA, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

5.7 O pagamento da taxa de inscrigdo podera ser realizado em toda a rede bancaria

até a data de vencimento do boleto.

Caso o candidato ndo efetue o pagamento até o vencimento, podera emitir segunda
via do boleto no site da INNOVAR Empreendimentos Educacionais e realizar o

pagamento até o dia seguinte ao prazo final de inscrigdes.
Pagamentos realizados apods essa data ndo seréo aceitos.

5.7.1 E de responsabilidade do candidato gerar o boleto com antecedéncia
suficiente para garantir o processamento dentro do prazo, observando os horarios

de compensagéao bancaria.

5.8 A INNOVAR Empreendimentos Educacionais ndo processara pagamentos

realizados fora do prazo estabelecido neste edital.

O valor da taxa de inscricao nao sera devolvido em nenhuma hipotese, exceto em

caso de cancelamento definitivo do concurso.

5.8.1 O Municipio de Igapora/BA e a INNOVAR Empreendimentos Educacionais nao

se responsabilizam por:
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e Falhas técnicas no sistema de inscrigao;
e Problemas de conexado ou comunicagao;
e Congestionamento de rede;

e Erros bancarios no processamento do pagamento.
5.8.2 N&o serao aceitas inscrigdes pagas por meio de:

e Cheque sem compensagao;
e Deposito bancario;
e Transferéncia bancaria direta;

e Agendamento de pagamento nao efetivado.

5.9 Em caso de indeferimento da inscrigdo, o candidato podera interpor recurso por
meio do sistema eletronico da INNOVAR Empreendimentos Educacionais, no
prazo de até 2 (dois) dias uteis apds a divulgagao da lista preliminar de inscrigcbes

deferidas e indeferidas.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1 Seréo reservados aos candidatos com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas ofertadas para cada cargo, bem como daquelas que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico do Municipio de
Igapora/BA, desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a

deficiéncia apresentada.

6.1.1 A reserva imediata de vagas sera aplicada aos cargos que possuam numero
de vagas suficiente para incidéncia do percentual legal previsto na legislagéo

vigente.

6.1.2 Para os cargos que ofertem quantitativo inicial inferior ao necessario para
aplicagéo imediata da reserva, os candidatos inscritos na condigao de pessoa com
deficiéncia, desde que aprovados, compordo cadastro e lista especifica de

classificagdo, observada a ordem classificatoria.
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6.1.3 Na hipotese de surgimento de novas vagas ou ampliagdo do numero de
convocagdes durante o prazo de validade do Concurso Publico, sera observada a
reserva legal destinada as pessoas com deficiéncia, respeitados os critérios de

alternancia e proporcionalidade previstos na legislagéo e na jurisprudéncia aplicavel.

6.1.4 A convocagao dos candidatos inscritos na condi¢gao de pessoa com deficiéncia
observara o percentual minimo legal de reserva, incidindo sobre o total de vagas
providas durante a validade do certame, inclusive aquelas surgidas posteriormente a

publicagao do edital.

6.1.5 Nos cargos com apenas 01 vaga imediata, ndo havera reserva automatica de
vaga para PcD, permanecendo assegurado o direito a convocagédo futura caso

surjam novas vagas durante a validade do certame, observada a alternancia legal.

6.1.6 A reserva legal para pessoas com deficiéncia observara, durante toda a
validade do certame, os critérios de proporcionalidade e alternéncia previstos na

legislagéo vigente e na jurisprudéncia dos tribunais superiores.

6.2 O candidato com deficiéncia participara do concurso em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, critérios de

avaliagéo, horarios, locais de aplicagéo e notas minimas exigidas.

6.3 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas

categorias previstas na legislagao vigente, incluindo:

| — Deficiéncia fisica: alteragédo parcial ou total de um ou mais segmentos do corpo

humano, comprometendo a funcéo fisica;

Il — Deficiéncia auditiva: perda bilateral ou unilateral, parcial ou total, com niveis

compativeis com os critérios técnicos de aferigao;

Il — Deficiéncia visual: cegueira, baixa visdo ou redugao significativa do campo

visual;

IV — Deficiéncia intelectual: funcionamento intelectual inferior a média, com
limitagbes em habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;
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b) autocuidado;

)
c) interagao social,
d) uso de recursos da comunidade;
e) saude e seguranga;
f) habilidades académicas;
g) lazer;

h) trabalho;
V — Deficiéncia multipla: associagéo de duas ou mais deficiéncias;

VI — Transtorno do espectro autista, considerado deficiéncia para todos os efeitos

legais.
6.4 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera:

6.4.1 Declarar, no ato da inscrigdo, sua condigdo de pessoa com deficiéncia,
indicando o tipo de deficiéncia no campo especifico do formulario eletrénico

disponibilizado pela INNOVAR Empreendimentos Educacionais.

6.4.2 Encaminhar o laudo médico, no periodo de 18/05/2026 a 16/06/2026, por meio
do sistema eletrénico da banca organizadora, em arquivo digital nos formatos
permitidos (PDF, JPG, JPEG ou PNG).

6.4.3 O laudo médico devera conter:

e |dentificagdo completa do candidato;

e Descrigcao detalhada da deficiéncia;

e Indicagao do grau ou nivel da deficiéncia;

e Cddigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas (CID);

e Assinatura e identificagdo do médico responsavel, com nimero do CRM;

Seréo aceitos apenas laudos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a

inscrigao.

6.4.4 Candidatos com deficiéncia auditiva deverdo anexar exame de audiometria

recente.
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6.4.5 Candidatos com deficiéncia visual deverdo apresentar exame de acuidade

visual, campo visual e diagnéstico da condig¢ao.

6.4.6 O envio de documentagdao incompleta, fora do prazo, ilegivel ou por meio

diverso do estabelecido neste edital resultara no indeferimento da solicitagéo.

6.4.7 Nao serdo aceitos documentos entregues presencialmente, sendo obrigatorio

o0 envio pelo sistema eletronico da INNOVAR Empreendimentos Educacionais.

6.5 Apds a homologagao do concurso, o candidato aprovado na condigao de pessoa
com deficiéncia sera submetido a avaliagdo médica oficial do Municipio de

Igapora/BA, com a finalidade de verificar:

e A existéncia da deficiéncia declarada;

e A compatibilidade da deficiéncia com as atribuigées do cargo.

6.5.1 A decisdo da pericia médica tera carater definitivo quanto a caracterizagéo da

deficiéncia.

6.5.2 Caso seja constatada incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das

fungdes do cargo, o candidato sera eliminado do certame.

6.6 O candidato que ndo atender aos critérios estabelecidos neste item sera
automaticamente incluido na ampla concorréncia, ndo podendo posteriormente

reivindicar a condi¢gao de pessoa com deficiéncia.

6.7 Caso a deficiéncia apresentada ndo se enquadre nos critérios legais, a inscrigao

como PcD sera desconsiderada.

6.8 Apds a posse, a deficiéncia ndo podera ser utilizada como fundamento para

solicitacdo de aposentadoria por invalidez.

6.9 O resultado preliminar das inscrigbes como pessoa com deficiéncia sera
divulgado no site da INNOVAR Empreendimentos Educacionais, conforme

cronograma do edital.

6.9.1 O candidato que tiver sua inscricdo indeferida podera interpor recurso no

prazo de até 2 (dois) dias Uteis apds a divulgagéo.
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6.10 Durante o estagio probatério, caso seja verificada incompatibilidade entre a
deficiéncia e as atribuicbes do cargo, o servidor podera ser desligado, mediante

procedimento administrativo.

6.11 Na hipotese de ndo haver candidatos aprovados para as vagas reservadas,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados na ampla

concorréncia, obedecida rigorosamente a ordem de classificagao.

7. DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DAS
PROVAS E DA CANDIDATA LACTANTE

7.1 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizagdo das

provas, seja pessoa com deficiéncia ou ndo, podera requeré-las no ato da inscrigéo.

7.1.1 As solicitagbes de condigbes especiais serdao analisadas conforme critérios de

razoabilidade, viabilidade e necessidade devidamente comprovada.
7.1.2 Poderao ser disponibilizados, conforme o caso, os seguintes recursos:

e Prova em braile;

e Prova ampliada (fonte tamanho 25);

e Auxilio de fiscal ledor;

e |Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras);

e Acesso facilitado para candidatos com mobilidade reduzida;

e Tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizagéo da prova, mediante

justificativa médica.

7.1.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional devera
apresentar laudo meédico com justificativa expressa, emitido por profissional

especialista na area da deficiéncia, dentro do prazo estabelecido neste edital.

7.2 Procedimentos para solicitagao

7.21 No ato da inscricdo, o candidato devera indicar, no formulario eletrénico
disponibilizado pela INNOVAR Empreendimentos Educacionais, quais condigbes

especiais seréo necessarias.
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7.2.2 Caso o candidato necessite de recurso néo previsto no formulario, como uso
de equipamentos, proteses ou dispositivos especificos, devera descrever
detalhadamente a necessidade no campo préprio (“Condi¢gdes Especiais”) e anexar

laudo médico que comprove a condigao.
7.2.3 O envio do laudo médico € obrigatério para analise da solicitagao.
7.2.4 O laudo médico devera conter:

e Nome completo do candidato;

e Descricao da condigédo de saude ou deficiéncia;

e Indicac&o do grau ou nivel da condicao;

e Cadigo da Classificacédo Internacional de Doencas (CID);
e Justificativa para a condigao especial solicitada;

e |dentificagdo do médico com assinatura e numero do CRM;
Seréao aceitos apenas laudos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses.
O candidato devera anexar também coépia de documento oficial com foto e CPF.

7.2.5 A utilizagdo de equipamentos ou dispositivos durante a prova estara sujeita a

inspecgao e autorizagdo da equipe responsavel pela aplicagéo do certame.

7.3 Do uso de nome social

7.3.1 Fica assegurado as pessoas transexuais e travestis o direito a identificagéo
pelo nome social, bem como ao tratamento nominal adequado durante todas as

etapas do concurso.

7.3.2 O candidato podera informar o nome social no momento da inscrigao, devendo
anexar documentagdo comprobatéria conforme orientagbes da INNOVAR

Empreendimentos Educacionais, dentro do prazo estabelecido no cronograma.

7.3.3 O nome social sera utilizado nos documentos oficiais do concurso,

acompanhado do nome civil.

7.3.4 No dia da prova, sera obrigatéria a apresentagdo de documento oficial com

foto, conforme exigido neste edital.
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7.4 Da candidata lactante
7.4.1 A candidata que necessitar amamentar durante a realizagéo da prova devera:

a) indicar essa condigao no formulario de inscrigao;
b) anexar certidao de nascimento da crianga ou laudo médico que comprove a

necessidade.

7.4.2 A candidata devera comparecer acompanhada de pessoa maior de 18 anos,

responsavel pela crianga, munida de documento oficial com foto.

7.4.3 O acompanhante permanecera em local reservado e ndo podera manter

contato com a candidata durante a prova.
7.4.4 Durante a amamentagao, a candidata sera acompanhada por fiscal.

7.4.5 Sera permitido intervalo para amamentagdo a cada 2 (duas) horas, com

duragéo de até 30 (trinta) minutos por periodo.

O tempo utilizado sera compensado ao final da prova.

7.5 Do envio da documentagao:

Os documentos necessarios para solicitagdo de condi¢cdes especiais deverdo ser
enviados no periodo de 18/05/2026 a 16/06/2026, por meio do sistema eletrénico da
INNOVAR Empreendimentos Educacionais, em formatos digitais permitidos (PDF,
JPG, JPEG ou PNG).

7.6 Da analise das solicitagdes:

O envio da documentagdo ndo garante automaticamente o atendimento da

solicitagdo, que sera analisada conforme critérios técnicos e operacionais.

7.7 Do indeferimento:

Solicitagdes com documentagao incompleta, ilegivel, fora do prazo ou enviadas por

meios ndo previstos neste edital serdo indeferidas.

7.8 Das responsabilidades:
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A INNOVAR Empreendimentos Educacionais ndo se responsabiliza por falhas

técnicas ou problemas de comunicagéo que impegam o envio da documentagao.
7.9 Do resultado e recursos:

O resultado das solicitagbes sera divulgado no site da banca organizadora,

conforme cronograma.

7.9.1 O candidato que tiver sua solicitagdo indeferida podera interpor recurso no

prazo de até 2 (dois) dias Uteis apds a divulgagéo.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

8.1 A relagao preliminar das inscricdes deferidas sera divulgada no enderego
eletronico da INNOVAR Empreendimentos Educacionais, na data provavel de 23 de
junho de 2026.

8.2 O edital de deferimento das inscri¢des contera:

e A lista de candidatos inscritos na ampla concorréncia;
e Alista de candidatos inscritos na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia;
e A lista de candidatos que solicitaram condi¢cbes especiais para realizagédo das

provas.

8.3 O candidato cuja inscrigdo nao tenha sido deferida podera interpor recurso, sem
efeito suspensivo, por meio de formulario especifico disponivel no site da INNOVAR
Empreendimentos Educacionais, no periodo das 0hOOmin do dia 24 de junho de
2026 até as 23h59min do dia 25 de junho de 2026, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.

8.4 A INNOVAR Empreendimentos Educacionais, quando necessario, submetera
os recursos a Comissdo Organizadora do Concurso do Municipio de Igapora/BA,

que deliberara sobre os pedidos apresentados.

O resultado da analise dos recursos sera publicado por meio de edital no enderecgo

eletrénico da banca organizadora.
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9. DAS FASES DO CONCURSO

9.1 O concurso sera composto por:

Cargo Fases
Fiscal Ambiental e Fiscal de Tributos Prova objetiva
Demais cargos Prova objetiva + titulos

9.2 PROVA OBJETIVA

As Provas Objetivas serao compostas por 30 (trinta) questdes. Cada questao da
Prova Objetiva tera 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questao tera apenas 1
(uma) alternativa correta.

Cada acerto equivale a 2(dois) pontos, ndo havendo pesos distintos entre as provas.
Sera atribuida pontuagéo 0 (zero) as questdes com mais de uma opg¢éo assinalada,

questdes sem opgao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

9.2.1 ESTRUTURA PADRAO NiVEL MEDIO

e Portugués: 05

e Matematica/Raciocinio: 05
e Atualidades: 05

e Especifica: 15

e Total: 30 questdes / 60 pontos
9.2.2 NiVEL SUPERIOR

e Portugués: 05

e Raciocinio Logico: 05

e Legislagao/Atualidades: 05
e Especifica: 15

e Total: 30 questdes / 60 pontos

9.3 CRITERIO DE APROVAGAO
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9.3.1 O candidato devera obter 60% (sessenta por cento) ou mais do total de pontos
previstos na Prova Objetiva para nao ser eliminado do Concurso Publico, além de

nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

9.3.2 O candidato devera obter ao menos 50% (cinquenta por cento) do total de
pontos previstos nas questdes de Legislagéo, Atualidade e Conteudo especifico, ou
seja, deve alcangar ao menos 20 (vinte) pontos quando somadas as questdes das

areas supra citadas.

10. DA REALIZAGAO DA PROVA

10.1 A Prova Objetiva sera aplicada no Municipio de Igapora/BA, podendo, caso
necessario, ser realizada também em municipios vizinhos, quando o nimero de

inscritos exceder a capacidade de alocagéo local.

10.1.1 A INNOVAR Empreendimentos Educacionais podera utilizar salas adicionais
ou redistribuir candidatos entre os locais de prova, conforme necessidade

operacional.

10.2 A Prova Objetiva sera aplicada na data provavel de 19 de julho de 2026, em
locais e horarios a serem divulgados por meio de edital e no Cartdo de Informagéo

do Candidato, disponivel no site da banca organizadora.

10.2.1 O horario de inicio sera unificado, ainda que as provas ocorram em locais

distintos.

10.2.2 Caso haja alteragdo da data prevista, a prova podera ser aplicada em
domingos ou feriados, sendo de responsabilidade do candidato eventuais despesas

decorrentes.

10.3 O Cartdo de Informagédo do Candidato, contendo local e horario da prova,
estara disponivel no site da INNOVAR Empreendimentos Educacionais a partir de
07 de julho de 2026.

10.3.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar corretamente o local

de prova e comparecer no horario determinado.
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10.4 O local de prova informado no cartdo nao sera alterado em hipétese alguma

por solicitagao do candidato.

10.5 O candidato devera comparecer ao local de prova com antecedéncia minima

de 60 (sessenta) minutos do horario de fechamento dos portées, portando:

e Documento oficial de identificagdo com foto;
e Caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta;

e Cartdo de Informagéao do Candidato impresso.
10.5.1 Serao aceitos como documentos de identificagao:

e Carteiras de identidade expedidas por 6rgaos oficiais;
e Documentos emitidos por conselhos profissionais;

e Carteira de Trabalho (fisica);

e Carteira Nacional de Habilitagao (fisica ou digital);

e Documentos digitais oficiais acessados por aplicativos governamentais.

10.5.2 Em caso de perda ou roubo do documento, o candidato devera apresentar
boletim de ocorréncia emitido ha no maximo 30 dias e sera submetido a

identificagao especial.
10.5.3 Nao serdo aceitos:

e Copias de documentos (mesmo autenticadas);
e Documentos ilegiveis;

e Documentos sem foto;

e Prints ou fotos digitais nao oficiais;

e Carteiras estudantis ou funcionais sem validade legal.

10.6 Nao havera segunda chamada. A auséncia do candidato implicard sua

eliminagéo automatica.

10.7 Apds o inicio da prova, ndo sera permitido o uso de qualquer material de

consulta.

10.8 Sera proibido ao candidato:
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e Realizar a prova sem documento oficial;

e Ingressar apos o fechamento dos portdes;
e Comunicar-se com outros candidatos;

e Portar equipamentos eletronicos proibidos;

e Registrar imagens do ambiente de prova.

10.9 A INNOVAR Empreendimentos Educacionais recomenda que o candidato ndo
leve aparelhos eletrénicos. Caso leve, estes deverdo permanecer desligados e

acondicionados em envelope fornecido pela organizagao.

10.10 A banca organizadora ndo se responsabiliza por perdas, danos ou extravios

de objetos pessoais.

10.11 N&o sera permitida a entrada de candidatos portando armas. Caso

necessario, devera dirigir-se a coordenagao para os procedimentos cabiveis.

10.12 N&o sera permitida a permanéncia de pessoas estranhas ao certame nos

locais de prova, exceto nos casos previstos neste edital.
10.13 Poderéo ser adotadas medidas de seguranga, como:

e Coleta de impresséo digital;
e Uso de detectores de metais;

e Registro fotografico.
A recusa implicara na eliminagéo do candidato.

10.14 Ao finalizar a prova, o candidato devera entregar obrigatoriamente sua Folha

de Respostas devidamente preenchida e assinada.
10.15 Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.
10.15.1 A Folha de Respostas sera o unico documento valido para corregao.

10.15.2 O preenchimento devera ser feito com caneta esferografica transparente de

tinta azul ou preta.

10.15.3 Erros de marcagao serdo de responsabilidade do candidato, incluindo:
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e Rasuras;
e Marcacgéao incompleta;
e Uso de lapis;

e Multiplas marcagoes.
10.15.4 A Folha de Respostas ndo podera ser danificada.
10.15.5 O candidato deve conferir seus dados antes do inicio da prova.

10.16 O candidato somente podera sair da sala apés 60 minutos do inicio da prova,

acompanhado de fiscal, salvo em casos excepcionais.

10.17 A saida definitiva s6 sera permitida apos o tempo minimo de 60 minutos, sem

levar o caderno de questdes.

10.18 Os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala até o encerramento e

assinar o termo de fechamento.

10.19 O caderno de questdes s6 podera ser levado apds 2 (duas) horas de prova,

conforme regras do edital.

10.20 A duragdo da prova sera de 3 (trés) horas, incluindo o tempo de

preenchimento da Folha de Respostas.

10.21 O espelho da Folha de Respostas sera disponibilizado no site da INNOVAR

Empreendimentos Educacionais, junto ao resultado preliminar.

10.22 A Prova Obijetiva tera carater eliminatorio e classificatorio, conforme critérios

estabelecidos neste edital.

11. DO GABARITO PRELIMINAR E DO CADERNO DE QUESTOES

11.1 Os gabaritos preliminares da Prova Objetiva, bem como o respectivo caderno
de questbes, serdo disponibilizados no enderego eletrbnico da INNOVAR
Empreendimentos Educacionais, no prazo de até 1 (um) dia util apds a realizagéo

da prova.
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11.2 O candidato podera interpor recurso contra o gabarito preliminar e/ou contra o
conteudo das questdes da Prova Objetiva, desde que devidamente fundamentado,
observando os procedimentos, prazos e critérios estabelecidos no item 15 deste
Edital.

12. DA PROVA DE TiTULOS

12.1 A Prova de Titulos tera carater exclusivamente classificatério e sera aplicada

apenas aos candidatos inscritos nos cargos de nivel superior.
12.1.1 Somente serdo convocados para esta etapa os candidatos que:

e Atingirem a pontuacdo minima exigida na Prova Objetiva, conforme critérios
estabelecidos neste edital;
e Estiverem classificados até a 202 (vigésima) posigao por cargo;

e N&o tenham sido eliminados por quaisquer outros critérios previstos.

12.1.2 Em caso de empate na ultima colocagao prevista para convocagao da Prova
de Titulos, serdo convocados todos os candidatos empatados na respectiva

posicao.

12.2 A convocagao para a Prova de Titulos, contendo a relagdo dos candidatos
habilitados, prazos, orientagbes e link para envio da documentagéo, sera divulgada

em edital especifico no site da INNOVAR Empreendimentos Educacionais.

12.2.1 O envio dos titulos devera ser realizado em Unica submissao por candidato.
Caso sejam identificados multiplos cadastros para o0 mesmo cargo, sera
considerado apenas o ultimo envio realizado, sendo os anteriores automaticamente

desconsiderados.
12.2.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato:

e O correto preenchimento do formulario;
e O envio da documentacgao;

e A veracidade das informagdes prestadas.

12.3 Procedimentos para envio dos titulos
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Os candidatos convocados deverao:

a) preencher o Formulario de Cadastro de Titulos disponivel no site da INNOVAR

Empreendimentos Educacionais;

b) anexar os documentos comprobatdrios conforme orientagdes do sistema,
observando:

e Envio em formato digital (PDF, JPG, JPEG ou PNG);
e Tamanho maximo total de até 20MB.

12.3.1 Os documentos enviados serdo validos apenas para o cargo ao qual o
candidato esta inscrito, ndo sendo permitida sua reutilizagao automatica para outras

inscricoes.

12.4 Avaliagdo: A pontuacao da Prova de Titulos sera atribuida conforme critérios

definidos em tabela especifica constante neste edital.

12.5 Requisitos dos documentos: O candidato devera anexar documentos

completos, incluindo frente e verso, quando aplicavel.
12.6 Os arquivos deveréo estar legiveis e em condi¢des adequadas para analise.

12.7 E responsabilidade do candidato verificar se os documentos foram
corretamente enviados. Arquivos ndo recebidos por falhas técnicas n&o serao
analisados.

12.8 Restricdes: Serao desconsiderados documentos que nao pertengam ao

candidato.

12.9 Nao serdo aceitos documentos enviados fora do prazo ou em desacordo com
este edital.

12.10 Nao seréo pontuados documentos:

a) enviados fora do sistema indicado;
b) ndo cadastrados no formulario;

c) ilegiveis ou corrompidos;
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d) sem data de emissao;
e) sem comprovacao de conclusao (quando exigido);

f) obtidos no exterior sem revalidagao no Brasil e sem tradugéo juramentada.

12.11 Validagdo documental: Serdo aceitos apenas documentos oficiais, emitidos
por instituicbes reconhecidas, contendo todas as informagbes necessarias a

identificacao e validagao.

12.11.1 Documentos digitais deverao possuir certificagéo eletrénica valida.
12.11.2 Arquivos em PDF nao poderao estar protegidos por senha.

12.12 Disposigdes gerais

12121 Nao sera permitida a complementagdo de documentos apds o

encerramento do prazo estabelecido.
12.12.2 Nao serao fornecidas cépias dos documentos enviados.

12.12.3 Caso seja constatada irregularidade ou fraude na documentagéo

apresentada, a pontuagao sera anulada, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

12.13 Resultado

O resultado da Prova de Titulos sera divulgado por meio de edital no site da

INNOVAR Empreendimentos Educacionais.

12.14 O candidato podera interpor recurso contra o resultado da Prova de Titulos,

conforme procedimentos e prazos estabelecidos no item 15 deste edital.

TABELA 12.1: Critérios da Prova de Titulos

Titulo Pontos Maximo

Especializacdo em cursos correlatos as atribuigbes do cargo, com carga
horaria minima de 360 horas, concluida até a data da apresentagéo dos 2

titulos (1 ponto por titulo)
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Mestrado relacionado com a area de atuagao, concluido até a data da 3

apresentagao dos titulos (3 pontos por titulo)

Doutorado relacionado com a area de atuagéo, concluido até a data da 5

apresentacao dos titulos (5 pontos por titulo)

Maximo: 10 pontos.

12.15 Nao serdo considerados, para fins de pontuagdo, documentos distintos
daqueles previstos neste edital, nem aqueles que ndo possuam relagao direta com a

area de atuacao do cargo, conforme critérios definidos na Tabela 12.1.

1216 Para comprovacdo de conclusdo de cursos de pos-graduagao

(Especializagédo, Mestrado e Doutorado), seréao aceitos:

e Diploma devidamente registrado;
e Certificado acompanhado de historico escolar;
e Declaragao de concluséo, desde que acompanhada de histérico escolar

completo.
O histérico devera conter, obrigatoriamente:

e Carga horaria total do curso;
e Disciplinas cursadas e respectivas avaliagdes;
e Comprovagao da aprovagao de trabalho final (monografia, dissertagao ou

tese).
Para cursos de especializagao, devera constar ainda:

e declaragado de que o curso atende as normas educacionais vigentes;
e comprovagao de credenciamento da instituicao de ensino;

e indicagdo do ato legal autorizativo.

N&o serdo aceitos documentos que indiquem pendéncias académicas ou auséncia

de concluséo.

12.17 Para cursos realizados no exterior, sera aceito exclusivamente o diploma,

desde que:
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e Revalidado por instituigdo de ensino superior brasileira;

e Acompanhado de tradugéo juramentada para a lingua portuguesa.

12.17.1 Certificados de cursos de especializagdo deverao apresentar carga horaria
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, expressamente indicada no

documento.

12.17.2 Todos os documentos apresentados deverdo conter, de forma clara e

inequivoca, a informagao de que o curso foi integralmente concluido pelo candidato.

12.18 Nao serdo considerados titulos que ultrapassem o quantitativo maximo
estabelecido para cada categoria de pontuagéo, conforme previsto na Tabela 12.1

deste edital.

12.19 Os documentos apresentados deverdo estar em conformidade com as
informacdes prestadas no ato da inscricdo. Documentos inconsistentes ou

divergentes nao serdo considerados para pontuagao.

12.20 Penalidades por informagdes falsas: O candidato que apresentar informacdes

inveridicas ou documentos falsos estara sujeito as seguintes penalidades:

a) eliminagdo do concurso, caso a irregularidade seja constatada antes da

homologacao do resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, caso a irregularidade seja identificada apos a

homologacéo e antes da nomeacéo;

c) anulagdo do ato de nomeagdo, caso a irregularidade seja verificada apds a

posse.

12.21 A constatacdo de fraude ou falsidade documental implicara na anulagéo da
inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, podendo resultar, inclusive, na
rescisdo do vinculo com a Administragao Publica, caso ja tenha ocorrido a posse,

assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13. DA ELIMINAGAO
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13.1 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que incorrer em qualquer das

seguintes situacdes:

13.1.1 Comparecer ao local de prova apés o horario de fechamento dos portdes ou

nao estiver presente na sala no momento de inicio da prova.

13.1.2 Deixar de apresentar documento oficial de identificagdo, conforme exigido

neste edital, em qualquer das fases do certame.

13.1.3 For flagrado, durante a realizagdo da prova, comunicando-se com outro
candidato ou utilizando qualquer tipo de material ndo autorizado, ou ainda

praticando atos fraudulentos com o objetivo de obter vantagem indevida.

13.1.4 Portar ou utilizar, de forma indevida ou em desacordo com este edital,

quaisquer dos seguintes itens:

a) aparelhos eletrénicos de qualquer natureza, ainda que desligados, tais como

celulares, calculadoras, tablets, notebooks, gravadores, cameras ou similares;

b) materiais de consulta, como livros, anotag¢des, codigos, legislagbes ou impressos

n&o autorizados;

c) objetos ou acessorios cuja utilizagdo comprometa a seguranga, a identificagdo do

candidato ou a lisura do certame, conforme avaliagéo da coordenagao de aplicagao;
d) quaisquer objetos que possam oferecer risco a integridade fisica dos presentes.

13.1.5 Estiver portando dispositivo eletrbnico que emita qualquer tipo de som

durante a prova, ainda que acondicionado em embalagem apropriada.

13.1.6 Adotar comportamento desrespeitoso com membros da equipe de aplicagao,

autoridades presentes ou demais candidatos.

13.1.7 For surpreendido oferecendo ou recebendo auxilio indevido durante a

realizagdo da prova.
13.1.8 Registrar ou anotar respostas em local ndo autorizado.

13.1.9 Ausentar-se da sala sem autorizagdo ou sem acompanhamento de fiscal.
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13.1.10 Sair da sala portando a Folha de Respostas.

13.1.11 Descumprir orientagdes constantes no caderno de questdes ou na Folha de

Respostas.

13.1.12 Perturbar a ordem do ambiente de aplicagdo da prova, comprometendo o

andamento dos trabalhos.
13.1.13 Recusar-se a fornecer assinatura ou impressao digital quando solicitado.

13.1.14 Estiver portando arma e se recusar a cumprir os procedimentos de

seguranca estabelecidos pela organizagao.

13.1.15 Negar-se a ser submetido a procedimentos de seguranga, como detector de

metais ou registro de imagem.

13.1.16 Deixar o local de prova levando o caderno de questbes antes do tempo

permitido.

13.1.17 Recusar-se a entregar o material de prova ao término do tempo

regulamentar.

13.1.18 Nao alcangar a pontuagdo minima exigida na Prova Obijetiva, conforme

critérios estabelecidos neste edital.

13.2 Caso seja constatada, a qualquer momento, a utilizacdo de meios ilicitos por
parte do candidato, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente excluido do

Concurso Publico, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

14. DOS RECURSOS

14.1 Serd assegurado ao candidato o direito de interpor recurso administrativo,
devidamente fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da

publicacao dos atos que desejarem contestacao, nas seguintes situagoes:

14.1.1 Contra o indeferimento do pedido de isengao da taxa de inscrigao;
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14.1.2 Contra o indeferimento da inscrigdo, incluindo casos de ndo confirmagao de
pagamento, solicitagdo de condigdo especial ou enquadramento como pessoa com

deficiéncia;

14.1.3 Contra o conteldo das questdes da Prova Objetiva e/ou o gabarito
preliminar;

14.1.4 Contra o resultado preliminar da Prova Objetiva;

14.1.5 Contra o resultado preliminar da Prova de Titulos;

14.1.6 Contra a nota final e a classificagéo preliminar no certame.

14.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as
publicagdes oficiais referentes ao concurso no enderego eletronico da INNOVAR

Empreendimentos Educacionais, sob pena de perda do prazo recursal.

14.3 Os recursos deverao ser apresentados exclusivamente por meio eletrdnico, em

formulario proprio disponibilizado no site oficial da organizadora do certame.

14.4 Cada recurso devera ser individual, claro, objetivo e devidamente
fundamentado.
Nos casos de questionamento de itens da prova (subitem 15.1.3), sera obrigatéria a

indicagéo de referéncia bibliografica que sustente a argumentagao.
14.5 Nao seréo conhecidos os recursos:

e Interpostos fora do prazo estabelecido;
e Que ndo tratem diretamente do objeto recorrido;

e Que ndo atendam as exigéncias deste edital.

14.6 Sera admitido um unico recurso por candidato para cada evento previsto no
subitem 15.1.

14.7 No caso de recurso contra o gabarito preliminar, sera permitido um recurso por

questéo, por candidato, ndo sendo admitidos recursos coletivos.
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14.8 Se, apds analise do recurso, houver anulagdo de questdo ou alteragdo do
gabarito, a pontuagao sera recalculada para todos os candidatos, conforme o novo

parédmetro adotado.

14.9 Na hipotese de anulacdo de questdo, a pontuagdo correspondente sera

atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem interposto recurso.

14.10 O acolhimento de recurso podera resultar em alteragdo da classificagdo do
candidato, para posi¢ao superior ou inferior, ou até mesmo em sua eliminagao, caso

nao atenda aos critérios minimos exigidos.

14.11 Recursos que nao estejam em conformidade com as disposi¢des deste edital

nao serao analisados.

14.12 O prazo para interposigéo de recurso € unico e comum a todos os candidatos,

nao sendo admitidas excegdes.

14.13 Os recursos terdo, em regra, efeito ndo suspensivo, salvo em situagdes

excepcionais que possam causar prejuizo irreparavel ao candidato.

1414 N&o serdo aceitos recursos apresentados por meios diversos dos
estabelecidos neste edital, tais como correio eletrénico, correspondéncia fisica ou

outros canais nao oficiais.

14.15 Os resultados das analises dos recursos referentes as questdes da Prova
Objetiva e ao gabarito preliminar serdo divulgados de forma coletiva no site da

organizadora, nao sendo encaminhadas respostas individuais.

14.15.1 As respostas aos recursos relativos as demais fases do certame estardo
disponiveis para consulta individual do candidato na area restrita do sistema, pelo

prazo de até 10 (dez) dias apds a publicagao do respectivo resultado.

1416 A decisao da Banca Examinadora da INNOVAR Empreendimentos
Educacionais constitui instancia administrativa final, sendo soberana em suas

deliberagdes, ndo cabendo recurso adicional ou revisdo posterior.

15. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO
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Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que atingir a
pontuacdo minima exigida e estiver classificado dentro dos critérios estabelecidos

neste edital

15.1.1 A classificacdo dos candidatos sera realizada em ordem decrescente da nota

final, observando-se o cargo para o qual o candidato se inscreveu.

15.1.2 Para o cargo de nivel médio (Fiscal Ambiental), a Nota Final correspondera

exclusivamente a pontuagao obtida na Prova Objetiva.

15.1.3 Para os cargos de nivel superior (Engenheiro Ambiental, Bidlogo e Assistente
Social), a Nota Final sera composta pela soma da pontuagdo obtida na Prova

Objetiva com a pontuagéo da Prova de Titulos.

15.2 Em caso de empate na nota final, serdo adotados, sucessivamente, os

seguintes critérios de desempate:

a) maior idade entre candidatos com 60 (sessenta) anos ou mais, até a data de

publicagao do resultado final;

b) maior pontuagcao em Conhecimentos Especificos;

¢) maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

d) maior pontuagéo em Legislagéo (quando aplicavel ao cargo);
e) maior pontuagcéo em Atualidades (quando houver);

f) maior pontuagédo em Matematica e Raciocinio Légico;

g) maior pontuagdo na Prova de Titulos, quando houver;

h) persistindo o empate, sera considerado o candidato de maior idade, levando-se

em conta dia, més, ano e, se necessario, horario de nascimento.

15.3 O resultado final do Concurso Publico sera divulgado por meio de listas

distintas:
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a) Lista Geral, contendo todos os candidatos aprovados, inclusive aqueles inscritos

como pessoas com deficiéncia, em ordem de classificagado por cargo;

b) Lista especifica de Pessoas com Deficiéncia (PcD), contendo exclusivamente os
candidatos aprovados nessa condigéo, respeitando-se a ordem de classificagéo por

cargo.

15.4 O candidato que ndo atingir os critérios minimos estabelecidos neste edital
sera considerado eliminado e ndo constara nas listas de classificagao final.

15.5 Os candidatos aprovados além do numero de vagas imediatas comporao
cadastro de reserva, podendo ser convocados durante o prazo de validade do
certame, conforme necessidade da Administracdo Publica Municipal, obedecida

rigorosamente a ordem de classificagéo.

16. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

16.1 Apds a analise e julgamento de todos os recursos interpostos, o resultado final
do Concurso Publico sera homologado pela Prefeitura Municipal de Igapora/BA e
publicado no Diario Oficial do Municipio, bem como no enderego eletronico da

INNOVAR Empreendimentos Educacionais.
A divulgagao ocorrera por meio de duas listas classificatérias:

a) Lista Geral, contendo a classificagao de todos os candidatos aprovados, incluindo
aqueles inscritos na condigdo de pessoas com deficiéncia, desde que classificados

na ampla concorréncia, respeitando o cargo de inscri¢éo;

b) Lista especifica de Pessoas com Deficiéncia (PcD), contendo exclusivamente os
candidatos aprovados nessa condigdo, também em ordem de classificagdo por

cargo.

17. DA NOMEAGAO E POSSE

17.1 A convocagdo dos candidatos aprovados para manifestar interesse na
nomeagao sera publicada no Diario Oficial do Municipio de lgapord/BA e no site
oficial da Prefeitura, sendo de inteira responsabilidade do candidato o

acompanhamento dessas publicagdes.
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17.2 O candidato que ndo comparecer dentro do prazo estabelecido no edital de
convocagao sera considerado desistente, sendo automaticamente substituido pelo

préximo candidato classificado.

17.3 A investidura no cargo estara condicionada a realizagao de avaliagao médica

oficial do Municipio.

Somente sera empossado o candidato considerado apto fisica e mentalmente para

0 exercicio das atribui¢gdes do cargo.

17.4 Os exames médicos admissionais serdo realizados em data previamente

definida, ndo sendo permitida alteragao.
O nao comparecimento implicara eliminagédo do candidato por desisténcia.

17.5 N&o sera permitida a repeticdo dos exames médicos admissionais em

nenhuma hipétese.

17.6 Para a posse, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes

documentos:

a) documento oficial de identificagdo com foto;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) titulo de eleitor;

d) certificado de reservista ou dispensa de incorporagéo (para candidatos do sexo
masculino);

e) fotografia recente no formato 3x4;

f) certiddo de nascimento ou casamento;

g) certiddo de nascimento dos filhos menores, quando aplicavel;

h) Carteira Nacional de Habilitagdo, quando exigida para o cargo;

i) certiddo de antecedentes criminais;

j) diploma ou certificado de conclus&o de curso exigido para o cargo, bem como
demais comprovagodes de requisitos;

k) exames médicos admissionais exigidos;

I) comprovagao dos requisitos previstos neste edital;

m) outros documentos que venham a ser solicitados pela Administragao Municipal.
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17.7 O candidato convocado devera comparecer a Prefeitura Municipal de
Igapora/BA dentro do prazo estipulado, munido dos documentos exigidos, sob pena

de perda do direito a vaga.

17.8 Caso o edital de convocagéao estabelegca documentagao adicional ou distinta da

prevista neste edital, prevalecera aquela constante no ato convocatoério.

17.9 Nao sera admitida, em nenhuma hipotese, a representagéo do candidato por
terceiros no ato da convocagéao, ainda que por meio de procuragao, tendo em vista a
necessidade de realizagdo de avaliagdo médica e conferéncia presencial de

documentos.

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1 A aprovacao no Concurso Publico ndao assegura ao candidato o direito a
nomeacao imediata, mas apenas a expectativa de direito, observada a ordem de
classificagdo, a disponibilidade de vagas e a conveniéncia da Administragdo

Publica.

18.2 O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de

Igapora/BA.

18.3 Durante o periodo de validade do concurso, a Prefeitura podera convocar
candidatos aprovados conforme necessidade administrativa e disponibilidade

orgamentaria.

18.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso

Publico, em conjunto com a INNOVAR Empreendimentos Educacionais.

18.5. Todas as publicagbes oficiais relativas ao Concurso Publico serdo divulgadas

no Diario Oficial do Municipio e no enderego eletrénico da banca organizadora.

18.6 Este edital entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Igapora/BA, 15 de maio de 2026.
Newton Francisco Neves Cotrim
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | - REQUISITOS E ATRIBUIGOES CONCURSO PUBLICO N° 001/2026
CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS
REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

ATRIBUICOES:

Realizar auditorias fiscais, inspe¢des, diligéncias, levantamentos e fiscalizagbes em
estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de servicos e demais
contribuintes, com a finalidade de verificar o cumprimento da legislagédo tributaria
municipal; examinar livros fiscais, contabeis e documentos diversos relacionados a
arrecadagao tributaria; fiscalizar o recolhimento de tributos municipais, tais como
IPTU, ISS, ITBI, taxas e contribuicdes previstas na legislagéo vigente; lavrar autos
de infracdo, notificagbes, intimagdes, termos de apreensdo e demais atos
administrativos decorrentes da atividade fiscalizatoria; proceder ao langamento de
créditos tributarios e revisdo de langamentos fiscais quando necessario; realizar
diligéncias para apuragdo de denuncias e irregularidades fiscais; acompanhar
processos administrativos tributarios, emitindo pareceres e manifestagdes técnicas;
orientar contribuintes acerca da aplicagéo da legislagao tributaria municipal, formas
de recolhimento e cumprimento das obrigagbes acessorias; participar de agdes
voltadas ao combate a sonegagdo fiscal e recuperagao de créditos tributarios;
realizar levantamento de dados econdmicos e fiscais para subsidiar agdes da
administragéo tributaria municipal; alimentar e manter atualizados os sistemas de
cadastro, arrecadacdo e fiscalizagao tributaria; elaborar relatorios técnicos,
demonstrativos e estatisticas referentes as atividades desenvolvidas; colaborar na
elaboragao e atualizagao de normas, regulamentos e procedimentos relacionados a
area tributaria; exercer atividades externas de fiscalizagdo em todo o territério do
Municipio; participar de programas de capacitagdo e atualizagdo profissional;
executar outras atribuicbes compativeis com a natureza do cargo e determinadas

pela administragdo municipal.
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CARGO: FISCAL AMBIENTAL
REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

ATRIBUIGOES:

Fiscalizar atividades, obras, empreendimentos e estabelecimentos potencialmente
poluidores ou que possam causar degradagdo ambiental no territério municipal;
verificar o cumprimento da legislagdo ambiental federal, estadual e municipal;
realizar vistorias, inspecbes e diligéncias em areas urbanas e rurais para
identificagdo de irregularidades ambientais; lavrar autos de infragdo, notificagbes,
embargos, interdicbes e demais instrumentos administrativos previstos na legislacao
ambiental; apurar denuncias relacionadas a crimes e infragbes ambientais; elaborar
relatérios técnicos, pareceres e registros das atividades de fiscalizagdo ambiental;
orientar a populagdo, empresas e produtores rurais quanto as normas de
preservagao e conservagao ambiental; fiscalizar atividades relacionadas ao controle
da poluigéo do ar, da agua, do solo, sonora e visual; fiscalizar descarte irregular de
residuos solidos, entulhos e efluentes; fiscalizar desmatamento, queimadas, uso
irregular de recursos naturais e degradagao de areas protegidas; acompanhar e
fiscalizar o cumprimento de licengas ambientais e condicionantes estabelecidas pelo
orgdo ambiental municipal; apoiar agdes de educagdo ambiental e programas de
preservagao ambiental promovidos pelo municipio; participar de operagdes
conjuntas com outros o6rgdos de fiscalizagdo e seguranga publica; apreender
materiais, equipamentos e produtos utilizados em infragdes ambientais, quando
previsto em lei; executar outras atividades correlatas determinadas pela autoridade

competente.
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CARGO: ENGENHEIRO AMBIENTAL

REQUISITOS: Nivel Superior em Engenharia Ambiental e registro no conselho

profissional competente.

ATRIBUICOES:

Elaborar processos de conservagdo, manejo e sustentabilidade da biodiversidade e
dos ecossistemas; elaborar e/ou analisar estudos ambientais (EIA/RIMA, PRAD,
RAD, PTRF, entre outros); elaborar estudos e inventérios das espécies animais,
vegetais e microbianas; assessorar nos processos de gestdo de bacias
hidrograficas, de efluentes e residuos, licenciamento e controle ambiental,
recuperagao/restauragcdo de ambientes degradados, tratamento, controle e
monitoramento biolégico da qualidade do ar, agua e solo; apoiar os processos de
educacao ambiental; realizar andlise de riscos ambientais, auditorias e diagndsticos
ambientais, avaliagdo de impactos ambientais, controle de qualidade ambiental,
sistemas de monitoramento e vigilancia; assessorar nos processos de gestdo de
recursos hidricos, de recursos naturais e conservagao da natureza; integrar equipe
de licenciamento ambiental; identificar causadores de poluigdo da agua, do ar e do
solo; acompanhar processos de remediacdo de areas degradadas; atuar nos
processos de regulamentagdo e normalizagdo ambiental, saude ambiental,
tratamento de aguas residuarias e de abastecimento; executar outras atribuigbes

compativeis com sua especializagéo profissional.

CARGO: BIOLOGO

REQUISITOS: Diploma de concluséo de curso superior em Biologia, reconhecido
pelo MEC, acrescido de Especializagdo em Meio Ambiente ou Gestdo Ambiental e

registro no respectivo conselho profissional.

ATRIBUIGOES:

Elaborar processos de conservagédo, manejo e sustentabilidade da biodiversidade e
dos ecossistemas; elaborar e/ou analisar estudos ambientais (EIA/RIMA, PRAD,

RAD, PTRF, entre outros); elaborar estudos e inventarios das espécies animais,
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vegetais e microbianas; assessorar nos processos de gestdo de bacias
hidrograficas, de efluentes e residuos, licenciamento e controle ambiental,
recuperagao/restauragdo de ambientes degradados, tratamento, controle e
monitoramento biolégico da qualidade do ar, agua e solo; realizar analises
ambientais; atuar no controle de zoonoses; apoiar os processos de educacao
ambiental; executar outras atribuicdes compativeis com sua especializagédo

profissional e demais atividades correlatas ao cargo.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

REQUISITOS: Nivel Superior em Servigo Social e registro no conselho profissional

competente.

ATRIBUIGOES:

Coordenar a execugao dos programas sociais desenvolvidos pelo Municipio; realizar
levantamentos e diagndsticos sociais; elaborar, coordenar e executar programas de
capacitacao e integracéo social; participar de campanhas educativas nas areas de
salude publica, educagdo, higiene e saneamento; realizar entrevistas, visitas
domiciliares, avaliagdes sociais e atendimentos a populagéo; promover agdes de
prevencgao e solugédo de problemas sociais; elaborar pareceres, relatérios e estudos
técnicos; acompanhar programas desenvolvidos pelas organizagbes comunitarias;
atuar junto aos servidores municipais em programas de assisténcia social,
readaptagdo e reabilitagdo profissional; orientar quanto a legislagdo social e
trabalhista; participar de grupos de trabalho e reunides técnicas; executar atividades
administrativas relacionadas a area de atuagéo; participar de agdes de formagéo e
aperfeicoamento profissional; executar outras atribuigbes compativeis com sua

especializagao profissional e demais atividades correlatas ao cargo.
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ANEXO Il — CONTEUDOS PROGRAMATICOS CONCURSO PUBLICO N°
001/2026

1. CONHECIMENTOS COMUNS - NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretagdo de textos verbais e ndo verbais. Tipologia textual.
Géneros textuais. Ortografia oficial. Acentuagao grafica. Emprego das classes de
palavras. Emprego do sinal indicativo de crase. Sintaxe da oragdo e do periodo.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuagao. Significagao

das palavras. Coeséo e coeréncia textual. Figuras de linguagem. Redagéo oficial.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Operagdes fundamentais com nudmeros inteiros, fracionarios e decimais. Razéo e
propor¢cdo. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples.
Equagbes do 1° e 2° graus. Sistema métrico decimal. Medidas de comprimento,
area, volume e capacidade. Nocbes de geometria plana. Raciocinio légico

quantitativo. Sequéncias légicas. Problemas envolvendo raciocinio matematico.

ATUALIDADES

Temas relevantes e atuais nas areas de politica, economia, sociedade, educagéo,
saude, meio ambiente, tecnologia, energia, sustentabilidade e desenvolvimento
sustentavel no Brasil, Bahia e Municipio de Igapord. Questdes ambientais
contemporaneas. Mudangas climaticas. Recursos naturais. Cidadania e politicas

publicas.

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — NiVEL MEDIO

FISCAL AMBIENTAL

Legislagdao ambiental federal, estadual e municipal. Constituicdo Federal — Artigo
225. Politica Nacional do Meio Ambiente — Lei Federal n° 6.938/1981. Crimes
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Ambientais — Lei Federal n° 9.605/1998. Licenciamento ambiental. Educagao
ambiental. Poluicdo ambiental. Recursos hidricos. Residuos sélidos — Lei Federal n°
12.305/2010. Fiscalizagdo ambiental. Autos de infragao, notificagdes e penalidades
ambientais. Preservagdo e conservagdo ambiental. Areas de preservagdo
permanente e unidades de conservagdo. Controle da poluicdo sonora, atmosférica e
hidrica. Nogdes de saneamento basico. Etica no servico publico. Atendimento ao

publico. Informatica basica.

FISCAL DE TRIBUTOS

Sistema Tributario Nacional. Principios constitucionais tributarios. Competéncia
tributaria da Unido, Estados e Municipios. Tributos municipais: IPTU, ISS, ITBI,
taxas, contribuicbes de melhoria e demais receitas tributarias municipais. Cédigo
Tributario Nacional — CTN (Lei Federal n® 5.172/1966): obrigagao tributaria, crédito
tributario, langamento, prescricdo, decadéncia, imunidade, isengao e
responsabilidade tributaria. Legislagao tributaria municipal. Fiscalizagéo tributaria:
procedimentos de fiscalizagdo, auditoria fiscal, diligéncias, autos de infragao,
notificagdes e penalidades. Cadastro mobiliario e imobiliario municipal. Nogdes de
contabilidade basica aplicada a fiscalizagéo tributaria. Documentos fiscais: notas
fiscais, livros fiscais e eletrdnicos. Arrecadagdo e controle de tributos municipais.
Processo administrativo tributario. Divida ativa e execugao fiscal. Nogdes de
licenciamento e funcionamento de atividades comerciais e prestacéo de servigos.
Etica no servigo publico. Atendimento ao contribuinte. Informatica basica aplicada as
atividades de fiscalizagdo. Conhecimentos sobre administragao publica municipal.
Redagéo oficial. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000).
Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n°® 8.429/1992). Constituicao Federal:
Administragao Publica e principios administrativos. Nog¢des de Direito Administrativo:
atos administrativos, poderes administrativos e responsabilidade do servidor publico.

Seguranca e sigilo das informagdes fiscais.
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3. CONHECIMENTOS COMUNS - NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagéo e analise critica de textos. Coesdo e coeréncia textual. Ortografia
oficial. Acentuagao grafica. Morfologia. Sintaxe da oragdo e do periodo.
Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuagéo.

Semantica. Redagao oficial aplicada a Administragao Publica.

RACIOCINIO LOGICO

Estruturas logicas. Logica proposicional. Problemas logicos. Diagramas logicos.
Sequéncias numéricas e figurais. Porcentagem. Probabilidade basica. Analise

combinatéria simples. Raciocinio analitico. Resolugao de situagdes-problema.

LEGISLAGCAO E ATUALIDADES

Constituicdo Federal: principios fundamentais e direitos sociais. Administragao
Publica. Principios constitucionais da Administragdo Publica. Lei de Improbidade
Administrativa. Etica no servigo publico. Atualidades nacionais, estaduais e
municipais. Meio ambiente e sustentabilidade. Politicas publicas. Questbes sociais

contemporaneas.

4. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - NIVEL SUPERIOR

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Ecologia e conservagdo ambiental. Gestdo ambiental. Licenciamento ambiental.
Estudos ambientais (EIA/RIMA, PRAD, PCA, PTRF). Recursos hidricos.
Saneamento ambiental. Tratamento de agua e efluentes. Poluicdo do ar, agua e
solo. Recuperagédo de areas degradadas. Gestao de residuos solidos. Auditoria e
pericia ambiental. Geoprocessamento aplicado ao meio ambiente. Legislagdo
ambiental federal e estadual. Politica Nacional do Meio Ambiente. Mudangas

climaticas. Educagédo ambiental. Sistemas de monitoramento ambiental. Saude
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ambiental. Gestdo de riscos ambientais. Desenvolvimento sustentavel. Normas

técnicas ambientais.

BIOLOGO

Biologia geral. Ecologia. Biodiversidade. Zoologia. Botanica. Microbiologia.
Genética. Conservagao ambiental. Licenciamento ambiental. Estudos ambientais.
Recuperagao de areas degradadas. Gestdo ambiental. Recursos naturais. Controle
de zoonoses. Educagcdo ambiental. Monitoramento ambiental. Legislagdo ambiental.
Politica Nacional do Meio Ambiente. Biomas brasileiros. Sustentabilidade. Técnicas

de coleta e analise ambiental. Etica profissional.

ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos histéricos e tedricos do Servigo Social. Etica profissional e Cédigo de
Etica do Assistente Social. Politicas publicas sociais. Seguridade social. Politica de
assisténcia social. Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Sistema Unico de
Saude (SUS). Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). Estatuto do Idoso. Lei
Maria da Penha. Direitos humanos. Questao social. Planejamento e gestado social.
Elaboracdo de pareceres, relatérios e estudos sociais. Trabalho com familias e
grupos sociais. Servigo Social na Administracdo Publica. Politicas de inclusédo
social. Vulnerabilidade e risco social. Beneficios socioassistenciais. Trabalho

interdisciplinar. Legislagao profissional.

5. DISPOSICOES GERAIS

5.1 As questdes das provas poderdo avaliar habilidades relacionadas a
interpretacdo, analise critica, aplicagdo pratica do conhecimento e resolugéo de

situagdes-problema.

5.2 A legislagao e normas citadas no conteudo programatico poderdo ser cobradas

considerando suas atualizagbes vigentes até a data de publicagédo do edital.

5.3 Os conteudos programaticos constantes neste Anexo poderao ser utilizados de

forma integrada, interdisciplinar e contextualizada nas provas do certame.
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

Prefeitura Municipal de lgapora — BA

Organizacgao: INNOVAR Empreendimentos Educacionais

ETAPA

DATA

ANO XIV | N 2 2662

Publicagao do Edital

Periodo de Inscrigbes

Solicitagao de Isengéo da Taxa

Resultado Preliminar da Isengéao

Prazo para Recurso (Isengéo)

Resultado Final da Isencao

Ultimo dia para Pagamento da Taxa
Divulgacao das Inscrigdes Deferidas (Preliminar)
Prazo para Recurso (Inscrigbes)
Homologacao Final das Inscricdes

Divulgacao do Local de Prova (Cartao)
Aplicagao da Prova Objetiva

Divulgacao do Gabarito Preliminar

Prazo para Recurso contra Gabarito/Questoes

Resultado Preliminar da Prova Objetiva

Convocagao para Prova de Titulos (Nivel Superior)

Envio dos Titulos (Sistema Eletronico)
Resultado da Prova de Titulos

Resultado Final e Homologagao

15/05/2026

18/05/2026 a 16/06/2026
18/05/2026 a 22/05/2026
27/05/2026

28/05/2026 a 29/05/2026
03/06/2026

17/06/2026

23/06/2026

24/06/2026 a 25/06/2026
30/06/2026

07/07/2026

19/07/2026 (Domingo)
20/07/2026

21/07/2026 a 22/07/2026
31/07/2026

03/08/2026

04/08/2026 a 07/08/2026
14/08/2026

A partir de 25/08/2026
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